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Vorbereitung auf das Gesprach mit meiner Fihrungskraft

Nutzen Sie die folgenden Fragen, um sich auf ein Gesprach mit lhrer Fiihrungskraft
vorzubereiten. Beziehen Sie sich dabei auf konkrete Prozesse und beschreiben Sie die
Antworten detailliert. Nehmen Sie das ausgefullte Arbeitsblatt auch gerne in das Gesprach
mit hinein.
Welche Prozessschritte laufen aktuell gut beziglich Wissen(-smanagement) im
Unternehmen/Team? Was sollte beibehalten werden?
Welche Prozessschritte laufen aktuell nicht so gut beziiglich Wissen(-smanagement)
im Unternehmen/Team? Was sind Hindernisse?
Welche Hilfsmittel wirden bei diesen Hindernissen helfen?
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Was kann ich zusatzlich dazu beitragen, dass es besser lauft?

Was wiinsche ich mir konkret von meiner Fuhrungskraft, damit das Wissen(-
smanagement) besser funktioniert?
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