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Praventa
Reflektion

Erinnern Sie sich an eine Situation, in der ein/e Kollege/in nicht fur Sie
oder lhre/n Chef/in nach Feierabend erreichbar war. Wenn Ihnen keine
solche Situation einfallt, dann denken Sie sich eine mdgliche Situation

aus.

Welche Konsequenz hatte diese fehlende Verfugbarkeit fur ...

... die Arbeitsaufgabe?

Wie schwerwiegend war diese Folge?
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

... Inre Wahrnehmung dieses/r Kollegen/in?

Wie stark hat sich durch die Situation diese Wahrnehmung
verschlechtert?

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
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