
 

  
 

TU Braunschweig, Institut für Psychologie 
Lehrstuhl für Arbeits-, Organisations- und Sozialpsychologie 
Prof. Dr. Simone Kauffeld 
Homepage: www.tu-braunschweig.de/psychologie/abt/aos 

 

Präventa – Psychische Belastungen im Arbeitsleben mindern 

Bildquellen – Widersprüchliche Anforderungen (Verhalten) 

Bild Quelle 

 

 
 

© Präventa 

 

 
 

© Präventa 

 

 
 

In Anlehnung an: 
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Elektroindustrie II. (Forschungsberichte aus 

dem Institut für Sozialwissenschaftliche 
Forschung e.V.). Frankfurt am Main, 

Deutschland: Campus Verlag. 
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