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Webinare, Videos

Online Seminare, welche ortlich, zeitlich und hinsichtlich der Teilnehmerzahl
unbegrenzt sind. Sie lassen sich mit klassischen Formaten kombinieren. Tipps zur
Umsetzung: https://de.ryte.com/wiki/Webinar

Checklisten

Erleichtern den Arbeitsalltag, indem auf den Punkt wichtige Aufgaben zur
Zielerreichung beschrieben sind. Es gibt eine Vielzahl an Checklisten zu
unterschiedlichsten Themen online und in Blichern. Sie kdnnen aber auch selbst
welche formulieren. Tipps zur Umsetzung: https://www.business-
wissen.de/hb/arbeiten-mit-checklisten/

Zielvereinbarungen

Eine Maglichkeit, bei der Sie sich mit Inrem Chef auf die Realisierung gemeinsamer
Zielvorstellungen einigen, am besten in schriftlicher Form. Um diese méglichst
gewinnbringend zu formulieren, gibt es einige Methoden, wie z.B. die SMART-
Technik. Weitere Informationen finden Sie z.B. unter
https://karrierebibel.de/zielvereinbarung/

Communities of Practice

Eine Gruppe von Personen, die ein gemeinsames Anliegen oder Passion besitzen
und durch regelmafigen Austausch besser werden wollen. Eine Teilnahme ist
freiwillig und unabhangig vom Wissensstand. Weitere Informationen unter
https://wiki.infowiss.net/Communities_of Practice
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