°® Praventa — Psychische Belastungen im Arbeitsleben mindern

Praventa Mein Stressmanhattan

Auch diese Ubung kénnen Sie fiir die Reflexion lhrer Rollenklarheit nutzen. Tragen Sie dazu in die unteren Kastchen jeweils eine Ihrer Rollen
ein und fillen Sie anschlief3end die Rollen entsprechend lhres eigenen Stressempfindens. Markieren Sie die Saulen dazu gern entsprechend
farbig (z.B. mit rot, orange oder griin) oder fiigen Sie Stichpunkte ein. Je héher die Markierung in den einzelnen Saulen reicht, umso mehr

fuhlen Sie sich von der Rolle beansprucht und gestresst (wenn sie es digital ausflllen, kdnnen Sie in den Saulen auch eine Prozentangabe
nutzen).
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